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Program Bilgileri

SAGLIK KURUMLARI ISLETMECiLiGi

Dili ¢ Tirkce
Boliim Baskani :
Boliim ECTS ve Erasmus Koordinatérii : (gr.Gor. Veysel YILMAZ

Koordinatér Yardimcisi : Ogr.Gor. Ramazan DAG,Ogr.Gér. Duygu YILDIRIM,Ogr.Gor. Burcu irdam
Boliim Sekreteri :

Siiresi (Yil) )

Azami Siiresi (Yil) : 4

Kontenjani

Ek Kontenjani :

Staj Durumu 1 0

Mezuniyet Unvani :

OSYM Tipi : TYT

Tarihge

Saglik kurumlarinin ve 6zellikle son yillarda dzel hastanelerin, rehabilitasyon merkezlerinin, diyaliz merkezlerinin, brang / 6zel dal hastanelerinin (g6z, dis, kalp
vb.) sayilarinin artmasi nitelikli personel ihtiyacini da arttirmistir. Ulke nifusunun geng olmasi, tniversite ve iiniversite mezunu geng nifusun her gegen giin
artmasi devletin istihdam politikalarini da etkilemektedir. Saglik Kurumlari Isletmeciligi Programi istihdam politikalarina ve hizmet sektoriindeki beklenen
degisimlere katkida bulunacaktir.

Alinacak Derece

Ogrenciler miifredat programindaki tiim sartlari ve mezuniyet gerekliliklerini basariyla tamamladiktan sonra, “Saglik Kurumlari Isletmecisi” alaninda On
lisans derecesi ile mezun olurlar.

Kabul Kosullari

Lise diplomasi ve Yiiksek Ogrenime Yerlestirme Sinavinda tercih yaptigi boliime yerlestirildigine dair belge.

Ust Kademeye Gegis

Ogrenci Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavinda yeterli puani alir veya Uzaktan Egitim Sistemi icinde calismanin ilgili
alanlarda lisans tamamlama programlarina basvurabilirler kaydiyla galisma ilgili alanlardaki lisans programlarina bagvurabilirler.

Mezuniyet Kosullar

On lisans Derecesi'ne hak kazanmak icin, grenci miifredatindaki tiim dersleri tamamlamig, 30 giinliik stajini yapmis, minimum AGNO olarak 2.00/4.00
(60/100) almig, toplam AKT'si min 120 ve tiim notlari geger olmalidir.

Mezun Istihdanmi

Saglik Kurumlari Isletmecisi olarak mezun olan &grencilerimiz kamu, tiniversite ve vakif hastanelerinde, 6zel hastanelerde, rehabilitasyon merkezlerinde,
saglik turizmi sirketlerinde, SGK'da saglik sigortasi ile ilgili anlagmali kurumlar birimlerinde, 6zel sigorta sirketlerinde, ilag ve tibbi cihaz treten enduistri
kuruluslarinda ve saglik arastirma merkezlerinde calisabilirler.

Olgme ve Degerlendirme

Sinavlar, degerlendirme ve siniflandirma, Gniversite Senatosu tarafindan diizenlenmis diizenlemelere uygun bir bigimde tutulur. Bir ara ve bir final sinavi her
Program Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

1 Mesledi ile ilgili temel, glincel ve uygulamali bilgilere sahip olur

2 is saghgi ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur

3 Mesledi igin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir

4 Mesledi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir

5 Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla dederlendirme ve ¢6ziim 6nerisini sunabilme becerisine

sahiptir

6 Bilgi ve beceriler diizeyinde diislincelerini yazili ve s6zlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir, anlasilir bicimde ifade eder

7 Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve éngoériilemeyen karmagik sorunlari gézmek igin ekip lyesi olarak sorumluluk alir

8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindalia sahiptir

9 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltiirel ve etik degerlere sahiptir
10 Bir yabanc dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletisim kurar

11 Sagdlik kurumlari mevzuatini ve terminolojisini agiklar

12 Saglik kurumlari ydnetim ve organizasyonu ile ilgili kavramlari agiklar ve uygular

13 Sadlik kurumlarinin idari, mali, hukuki, teknik ve tibbi isleyisini agiklar ve uygular



